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Deutsches Diabetes-Zentrum B

Leibniz-Zentrum fur Diabetes-Forschung Bl
an der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf

Das Deutsche Diabetes-Zentrum (DDZ) ist Leibniz-Zentrum fiir Diabetes-Forschung an der Heinrich-Heine-Universitat Dis-
seldorf. Als interdisziplindre Forschungseinrichtung vernetzt das DDZ molekulare und zellbiologische Grundlagenforschung
mit klinischen, epidemiologischen und versorgungsbezogenen Forschungsansatzen.

Das DDZ verfolgt das Ziel, neue Ansétze zur Pravention, Friiherkennung und Diagnostik des Diabetes mellitus zu entwickeln
und die Therapie und Versorgung des Diabetes und seiner Komplikationen zu verbessern.

Das Institut fiir klinische Diabetologie (Direktor: Prof. Dr. Michael Roden), Plattform ,Biomedizinisches Labor” (Leiterin: Dr.
Sandra Trenkamp) sucht ab dem 01.01.2027 eine*n

TA massenspektrometrische Analytik (GC/MS, LC/MS) (m/w/div.)

Geregelte Arbeitszeiten | Keine Nacht-, Spat- oder Wochenenddienste | TV-L | Familienfreundlicher Arbeitgeber

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Zielgerichtete und quantitative Analyse von Metaboliten in biologischen Proben mittels GC/MS und LC/MS
Aufarbeitung von biologischen Proben (Extraktion und Derivatisierung)

Herstellung und Vorbereitung von Standards, Kalibrierlésungen und Qualitatskontrollen

Bedienung, Pflege und Uberwachung der analytischen Geréte

Unterstitzung bei Methodenentwicklung und Methodenvalidierung

Dokumentation von Arbeitsschritten und Ergebnissen nach geltenden Qualitatsstandards

Durchfiihrung von Wartungs- und Reinigungsarbeiten sowie Unterstiitzung bei der Fehleranalyse
Organisation von Verbrauchsmaterialien und Laborbestdnden

Das bringen Sie idealerweise mit:

e  Abgeschlossene Ausbildung als MTLA, CTA, Chemielaborant/in, BTA oder eine vergleichbare Qualifikation
erste praktische Erfahrung in der instrumentellen Analytik, idealerweise mit LC-MS und/oder GC/MS
Kenntnisse in der Probenvorbereitung und chromatographischen Analytik sind von Vorteil

Sicherer Umgang mit géngigen MS Office-Anwendungen, Erfahrungen mit massenspektrometrischer Auswertesoftware
sind von Vortell

Gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse sind wiinschenswert

Erfahrung im Qualitdtsmanagement z. B. nach ISO 9001 ist von Vorteil

Sorgfaltige, strukturierte Arbeitsweise

Freude an Teamarbeit und gleichzeitig selbstéandiges Arbeiten

Zuverlassigkeit

Wir bieten lhnen:

e  Mitarbeit in einem engagierten Team, das sich durch gegenseitige Unterstiitzung, kurze Entscheidungswege und eine
offene Kommunikation auszeichnet

e  Sorgfaltige Einarbeitung in den Tatigkeitsbereich, Weiterbildungsmdglichkeiten und einen vielseitigen, interessanten und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz

e Betriebliche Altersvorsorge, flexible Arbeitszeitmodelle, keine Wochenenddienste, keine Nachtdienste

e  Familienfreundliche Arbeitsbedingungen und die berufliche Gleichstellung. Seit Mai 2011 ist das DDZ durch das ,Audit
berufundfamilie” zertifiziert. Die Regelung des § 7 Abs. 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz wird berlicksichtigt.

o Die Stelle ist zunachst auf 24 Monate befristet. Dartber hinaus prifen wir bei entsprechender Eignung und vorhandenen
personellen Mdglichkeiten gerne eine langerfristige Zusammenarbeit

o Das Arbeitsverhdltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) in der fur das Land
Nordrhein-Westfalen geltenden Fassung

e Frauen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt

e  Ebenso werden schwerbehinderte Menschen (m/w/div.) bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte lhre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen als Gesamt-PDF
per E-Mail mit der Referenznummer ID-TA-MA-27-1 an: personal@ddz.de. Bei Fragen steht Ilhnen vorab die Leiterin der
Arbeitsgruppe ,Biomedizinisches Labor®, Frau Dr. Sandra Trenkamp (Tel.: 0211/3382-718), gerne zur Verfligung.

Die Erfassung und Weiterverarbeitung lhrer Bewerbung erfolgt im DDZ vorwiegend im Wege der elektronischen Datenverar-
beitung. Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen werden dabei eingehalten.
Mit der Bewerbung stimmt der Bewerber (m/w/div.) diesem Verfahren zu.
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